
Formulier aanvraag vrijstelling van geregeld schoolbezoek   
(artikel 11 sub f, of artikel 11 sub g van de Leerplichtwet 1969)  

 

dit formulier dient door de ouder(s)/verzorger(s) te worden ingevuld 
 
 
 
1.   Gegevens van de aanvrager: ouder(s)/verzorger(s)  

 
achternaam: ………………………………………………………………………………………….................. 
 
eerste voornaam en overige voorletters: …………………………………………………………….... 
(gebruik de namen en voorletters zoals opgenomen in het bevolkingsregister - GBA)  
 

adres: ……………………………………………………  telefoon: privé……………… …. werk: ……………..... 
 
postcode: ………………………………………………  woonplaats: ……………………………………………………. 
 
2.  Gegevens van de leerplichtige leerling(en) voor wie vrijstelling wordt gevraagd  
 

voornaam: ……………………………………………… voornaam: ………………………………………………. 

 
achternaam: ………………………………………… achternaam: …………………………………………... 
 
klas: ……….  geboortedatum: …………………    klas: ………  geboortedatum: ………………….. 
 
3.  Gegevens van de leerplichtige leerling(en) uit hetzelfde gezin die op een andere school  

zit(ten) en voor wie eveneens vrijstelling wordt aangevraagd 

 
voornaam: …………………………………………….. voornaam: ………………………………………………. 
 
achternaam: ………………………………………… achternaam: ……………………………………..……. 
 
school: ……………………………………………………  school: ………………………………………………….…. 

 
klas: ………  geboortedatum: …………………    klas: ………  geboortedatum: ………………….. 
 

4.  Gegevens van de aangevraagde vrijstelling 
 

periode van: ………………………………………….  tot en met: ……………………………………………… 
 

tijdstip van: …………………………………………..  tot en met:………………………………………………. 
 
 
reden (eventueel op een bijlage nader toelichten) ………………….…………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
5.  Ondertekening  
 
 
datum:………………………     handtekening: ………………………………………………………………………. 

 
 
 
Inleveren: 
Ingevulde formulieren moet u 
tijdig, zo mogelijk acht weken van 
tevoren indienen bij de 

teamvoorzitter. 
  

Bij te voegen stukken 
Indien de aanvraag wordt 
ingediend op grond van 
artikel 11 sub f dient een 

gewaarmerkte (niet 
voorgedrukte) werkgevers-
verklaring te worden 
overlegd. 

Informatie 
Als u nog vragen heeft, kunt u zich 
richten tot de leerplichtambtenaar 
van uw gemeente 

 


